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Procedura Aperta ai sensi dell'art. 60 del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50

Valutazione Offerta Tecnica

VERBALE SEDUTA RISERVATA COMMISSIONE GIUDICATRICE

CITTA' DI AVIGLIANA - PROCEDURA APERTA PER AFFIDAMENTO AD UN
ENTE ATTUATORE DEL SERVIZIO DI ACCOGLIENZA INTEGRATA - SALl -

Oggetio DI CUl AL DECRETO DEL MINISTRO DELLINTERNO DEL 19/11/19 -
FINANZIAMENTO FNPSA - DURATA DAL 01/07/2023 AL 31/12/2025
CIG 9654275FBF

Importodi gara

€1.729.981,00

Scelta del contraente

Procedura Aperta

Strutturaproponente

Area Amministrativa Comune di Avigliana

Modalita

TELEMATICA

PREMESSO

Che nelle sessioni di gara pubblica tenutesi in data 30.03.2023, il R.U.P. di gara, arch. Marina Dolfini, ha
proceduto alla disamina della documentazione amministrativa pervenuta al fine di verificare il possesso dei
requisiti di ordine soggettivo e della relativa documentazione integrativa richiesta nel procedimento di soccorso




istruttorio conclusosi con I'ammissione definitiva al prosieguo della gara dell’unico operatore economico
partecipante alla gara;

Che nella seduta pubblica tenutasi in data 30.03.2023 la Commissione Giudicatrice nominata con atto n. 47 del
30.03.23 e composta da sig. Aldo Castelli, presidente, dott. Luigi Zizzari, componente e dott.ssa Gabriella
Cristiano, componente, con l'ausilio del RUP di gara, ha proceduto all’apertura della busta contenente I'offerta
tecnica presentata dall’operatore economico ammesso, con il seguente esito:

Partecipante Valutazione

0O.R.SO. Societa Cooperativa Sociale Ammessa al prosieguo

Tipo partecipazione: Singolo operatore economico (D.Lgs.
50/20186, art. 45, comma 2, lett. a)

ClO’ PREMESSO

In data 30.03.2023 alle ore 14:30, il Presidente da inizio alla seduta riservata per proseguire nelle operazioni di
gara ed in particolare per valutare I'offerta tecnica dell’operatore economico.

Al termine di dette operazioni, la Commissione procede al calcolo della media per assegnare alla singola offerta
il punteggio tecnico totale.

Viste le schede dei commissari per I'attribuzione del punteggio, si € ottenuto il punteggio complessivo per
I'operatore economico, come riassunto nella tabella che segue:

Concorrente Punteggio

0O.R.SO0. Societa Cooperativa Sociale 84,130

Concluse le operazioni sopra riportate, acquisita la disponibilita da parte degli altri componenti, il Presidente
comunica loro che avvisera il concorrente, come previsto negli atti di gara, della data della seduta pubblica per la
valutazione dell’offerta economica.

Alle ore 16:30 il Presidente dichiara chiusa la seduta riservata.

Letto, confermato e sottoscritto.
La Commissione Giudicatrice

Il Presidente
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\ Il Componente
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PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO AD UN ENTE ATTUATORE DEL SERVIZIO DI ACCOGLIENZA INTEGRATA - S.A.l. — D1 CUI AL DECRETO DEL MINISTRO DELL'INTERNO
DEL 18/11/2019 - FINANZIAMENTO FNPSA —~DURATA DAL 01/07/2023 — 31/12/2025.
CIG 9654275FBF - CPV 85320000-8

- ELEMENTO PROGETTO TECNICO (100 punti) --

va del soggetto

criterio motivazionale; Dovrd essere valutata la composizione dell' equipe di lavoro. Per ciascun operatore, il ruolo svolto, la lingua madre, le altre lingue conosciute, il titolo professionale, la
formazione conseguita, 'esperienza maturata nel settore ed ogni altra informazione inerente la professionalitd del soggetto, le ore settimanali di lavoro sul progetto.

Punti massimi attribuibili 15,00
SR CONCORRENTE 1; O.R.SO. Socletd Cooperativa Soclale

Voto commissario 1: 0,80
Voto commissario 2: 0,90
Voto commissario 3: 0,80
Media voti 0,83
Punti corrispondenti: 12,450

1.2 attivita di formazione e aggiornamento degli operatori impiegati sulla normativa comunitaria, nazionale e reglonale in mat di immigrazione e asilo, nonché le modalita di
svolgimento della stessa

Criterio motivazionale:Dovranno essere valutate la formazione e I'aggiornamento degli operatori impiegati nelle attivitd del bando sulla normativa comunitario, nazionale e regionale in materia
di immigrazione e asilo nonché le modalité di svolgimento della formazione e dell’aggiornamento. La descrizione dovrd contenere le finalitd perseguite, le materie sulle quali saranno organizzat!
i corsi, loro numero annuale e loro durata (in ore), I'organizzazione delle attivita di formazione (indicando, preferibilmente, i docenti impiegatl), gli strumenti utilizzati per la formazione, le
modalitd di verifica dei risultati.

Punti massimi attribuibili 12,00

CONCORRENTE 1: 0.R.SO. Societa Cooperativa Soclale

Voto commissario 1: 0,70
Voto commissario 2: 0,80
Voto commissario 3: 0,70
Media voti 0,74
Punti corrispondenti: 8,880

1,3 modalita organizzative e strumentl di gestione dell’equipe.

criterlo motivazionale: Si dovranno valutare le modalita di organizzazione del lavoro, le attivitd di coordinamento degli operatori, la frequenza delle riunioni periodiche di verifica sui risultat!
attesi e le modalita di verifica dei risultati previsti, le modalitd di supervisione delle attivitd.

Punti massimi attribulbili 10,00
CONCORRENTE 1: O.R.SO. Societa Cooperativa Soclale
Voto commissario 1: 0,80




Voto commissario 2: 0,80

Voto commissario 3: 0,70
Media voti 0,77
Punti corrispondenti: 7,667

1.4 conoscenza del territorio di svolgimento del progetto ed esistenza, documentata, di una rete di collaborazioni con le reaitd locali

criterio motivazionale: Per valutare la conoscenza del territorlo dovrd essere esaminata la presenza di una rete di collaborazioni gl attive o la potenziale costituzione della stessa, con
preminente valutazione di quanto gié in essere. Le colloborazioni dovranno essere strettamente attinenti al progetto di accoglienza.

Punti massimi attribui 11,00
CONCORRENTE 1: O.R.SO. Socleta Cooperativa Sociale

Voto commissario 1: 0,90

Voto commissario 2: 1,00

Voto commissario 3: 0,80

Media voti 0,90

Punti corrispondenti: 9,900
CONCORRENTE 1: O.R.SO. Socleta Cooperativa Sociale

totale punteggio 1

Punti corrispondenti: 38,897/

2. Esperienze di precedenti progetti realizzati in favori di titolari di protezione internazionale SPRAR/SIPROIMI sul territorio della Regione Piemonte nel periodo
2017/2022 (modello C)

2.1 Numero di progett], entita del finanziamento, numero di persone accolte, partner.
Dovranno essere Indicatl gli estremi del provvedimenti di conferimento incarico degli Entl Capofila.
Saranno attribuit] 5 punti per ognl anno di gestione di progetti medesimi (SPRAR /SIPROIMI)

Punti massimi attribuibili i 25,00
CONCORRENTE 1: O.R.SO. Societd Coopgrativa Soclale

num progetti 5,00

Punti corrispondenti: 25,000

CONCORRENTE 1: O.R.SO. Socleta Cooperativa Soclale

totale puntegglo 2
Punti corrispondenti: 25,000

a aggiuntive con onere a carico del Soggetto Gestore
3.1 Servizi erogabili in aggiunta a quelll specificatamente previsti dal capitolato di gara.

criterio motivazionale: Le eventuall proposte aggluntive, rese in forma gratuita, sono a discrezione del concorrente. Si dovra valutare la coerenza con il progetto di accoglienza, la fattibilité e il
fatto che le stesse non costituiscano un “doppione" di quanto gié previsto dalle linee guida del Servizio Centrale.




Punti massimi attribuiblli 7,00

CONCORRENTE 1: 0O.R.SO. Societa Cooperativa Sociale

Voto commissario 1: 0,70
Voto commissario 2: 0,70
Voto commissario 3: 0,70
Media voti 0,70
Punti corrispondenti: 4,900
CONCORRENTE 1: O.R.SO. Societd Cooperativa Sociale

.totale puntegglo 3

Punti corrispondenti: 4,900

4, Piano d'Intervento

4.1 Dovranno essere indicate in modo schematico le modalitd di realizzazione del progetto proposto, sia per cld che attiene le azionli rivolte al beneficlari che per quanto riguarda | rapporti
con I'Ente Capofila, gli Enti Partner e il Servizio Centrale.

Criterio motivazionale: André valutato il "piano di lavoro nel suo complesso”; sl dovranno analizzare gli elementi che evidenzino le azioni rivolte ai beneficiari, i rapporti con I'Ente Capofila, gli
Enti Partner e il Servizio Centrale. Saranno valutate le strategie per i percorsi di "uscita” dall'accoglienza da parte dei beneficiari, I'eventuale strategia di fundraising per il potenziamento del
progetto, gli strumenti di valutazione dei risultatl, il plano di pronta reperibilita (articolo 12 del C.S.A.), il plano di comunicazione, il sistema di archiviazione della documentazione.

Punti massimi attribuibili 20,00
CONCORRENTE 1: O.R.SO. Soclet) Cooperativa Sociale

Voto commissario 1: 0,80

Voto commissario 2: 0,80

Voto commissario 3: 0,70

Media voti 0,77

Punti corrispondenti: 15,333

CONCORRENTE 1: O.R.SO. Societa Cooperativa Sociale

totale punteggio 4
Punti corrispondenti: 15,333

CONCORRENTE 1: O.R.SO. Societa Cooperativa Sociale

totale punteggio TECNICO

Punti corrispondenti:







