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VERBALE DI GARA MEDIANTE Procedura Aperta ai sensi dell'art. 60 del D.Igs. 18 aprile
2016, n. 50
Valutazione Offerta Tecnica

PRIMA SEDUTA RISERVATA

COMUNE DI VILLAR DORA. PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO
Oggetto DEI SERVIZI EDUCATIVO SCOLASTICI INTEGRATIVI DEL COMUNE DI
VILLAR DORA DAL 01/09/2019 AL 31/07/2022

CIG 7928357F28

CupP

Importo a base d’asta | € 263.671,01

Scelta del contraente | Procedura Aperta

Struttura proponente | Area Amministrativa Comune di Villar Dora

Modalita TELEMATICA

PREMESSO

Che, con verbale del 28.06.2019, il seggio di gara, in seduta pubblica, ha proceduto alla disamina della
documentazione amministrativa contenuta nella busta "A" al fine di verificare il possesso da parte dei
concorrenti dei requisiti di ordine soggettivo ed ha ravvisato la necessita di ricorrere al soccorso istruttorio,
ai sensi dell’art. 83, comma 9 del D.Lgs. 50/2016, per I'integrazione della documentazione mancante;



che a tal fine, con nota prot. n. 3626 del 28.06.2019, i concorrenti ammessi con riserva alla gara sono stati
invitati, mediante posta elettronica certificata istituzionale ai sensi e per gli effetti della vigente normativa
prevista in materia dal CAD - Decreto Legislativo 7 marzo 2005, a presentare la documentazione

mancante;

che, come risulta dal verbale del 09/07/2019, il Seggio di gara ha verificato la seguente situazione dei
concorrenti inizialmente ammessi con riserva:

Partecipante Data e ora di Protocollo Offerta
arrivo
LA DUA VALADDA SCS NON NON AMMESSA
PERVENUTA
Fondazione Talita Kum - Budrola | 04/07/2019 n. 3684 del AMMESSA
O.N.L.U.S. 2313 04/07/2019
CIO’ PREMESSO

In data 09/07/2019 alle ore 9.30, il Presidente della Commissione di gara, nominata con Determina n. 85
del 08.07.2019, da inizio alla seduta riservata per proseguire nelle operazioni di gara ed in particolare per
valutare la documentazione tecnica per I'unico concorrente.

La Commissione procede quindi all'apertura della busta "B", contenente I'offerta "tecnica" presentata dalla
candidata ammessa al fine di esaminarla e valutarla, da cui si evincono le seguenti informazioni:

Partecipante Informazioni busta tecnica

Fondazione Talita Kum - Budrola O.N.L.U.S. Nome file: BustaTecnica_firmedigitali.rar.p7m

Dimensione file: 0.63 MB

Impronta MD5:
715275d9ba2bfe784f321a4168532546

Si procede quindi alla valutazione dei singoli sub criteri, attribuendo i seguenti punteggi parziali:



Nr.
Criterio

Nr. Sub
criterio

Descrizione

Punteggi attribuiti

PROPOSTA METODOLOGICA E PROGETTUALE DEI SERVIZI
Elaborazione di un progetto che contenga una proposia
imetodologica della gestione dei servizi, le finalita dei servizi, gl
obiettivi specifici e [le azioni operative necessarie al loro
raggiungimento sulla base dei sub criteri sotto riportati

1.1

PROPOSTA METODOLOGICA E OBIETTIVI

Elaborazione della proposta metodologica di gestione dei serviz
oggetto d'appalto, indicante obiettivi e risultati da raggiungere per
ogni singolo servizio indicato

1.2

PROGETTO GESTIONALE DEI SERVIZI

Descrizione delle atfivita da svolgere in relazione agli obiettivi
generali di ogni singolo servizio dettagliato nel capitolato. Per|
‘assistenza educativa particolare attenzione andra posta alle
attivita finalizzate all'acquisizione dell'autonomia e al rafforzamento
delle potenzialita degli alunni assistiti, all'elaborazione di eventuali
strategie finalizzate ad adattare i percorsi di apprendimento in
collaborazione con i docenti, al percorso di integrazione dell'alunno,
alle attivita specifiche per la cura personale e per la
promozione delle competenze relazionali.

15

1.3

GESTIONE CRITICITA' DERIVANTI DALLA NATURA DEl
SERVIZI

Produzione di una proposta metodologica cosi articolata:

A) metodo di verifica e di monitoraggio degli interventi.
B) capacita di individuare le criticita insite nei servizi
inonché proposte e strategie per la gestione di fali criticita.




2 SISTEMA ORGANIZZATIVO E GESTIONALE DEL SERVIZIO
Con tale criterio si intendono valutare in particolare le modalita
lorganizzative, operative e di controllo del servizio sulla base dei sub
criteri di seguito specificati.

2.1 SISTEMA DI ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE

\Descrizione deil'assetto organizzativo del personale in relazione all
pianificazione progettuale di cui al criterio 1 evidenziando il sistema
dei ruoli, le modalita dinterazione tra le figure chiave
dell'organizzazione, le procedure di coordinamento e di controllo, i
sistema di gestione del personale nonché gli strumenti e le 8
risorse dedicate.

2.2 IPIANO PER GARANTIRE LA CONTINUITA DEL SERVIZIO E PER
ILE SOSTITUZIONI IN EMERGENZA

Descrizione delle modalita da adottare in situazioni di assenza
prevista e durgenza per garantire la continuitd (es. improvvise
indisponibilita  delloperatore,  impossibilita delloperatore  a
raggiungere il luogo del servizio ecc.)

Si valutera la qualitda complessiva della proposta in termini dl 5
flessibilita e di efficacia delle soluzioni individuate.

2.3 MODALITA DI RILEVAZIONE DELLA QUALITA DEL SERVIZIO
PERCEPITA:

| Raccordo con la stazione appaltante e strumenti di
imonitoraggio: dovranno essere indicate chiaramente le modalita
operative e concrete che saranno impiegate dall'appaltatore per il 2
raccordo con il Comune e per il controllo da parte dell’aggiudicatario
delle prestazioni rese per il servizio oggetto d’'appalto

PIANO DELLA FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO/RIQUALIFICA |

3 ZIONE DEL PERSONALE
Descrizione del piano formativo dedicato agli operatori, con
particolare attenzione per i percorsi formativi specifici in tema d 3

servizi educativi scolastici.

IPROPOSTE MIGLIORATIVE RISPETTO A
4 QUANTO PREVISTO NEL CAPITOLATO

Proposte migliorative e risorse aggiuntive: attivita ed iniziative non
comprese nel capitolato, coerenti con gli obiettivi dei servizi, senza
oneri aggiuntivi per il Comune.

Si é ottenuto il punteggio complessivo per il singolo candidato, come riassunto nella tabella che segue:



Concorrente Punteggio

Fondazione Talita Kum - Budrola O.N.L.U.S. 49.0

Concluse le operazioni sopra riportate, il Presidente comunica la data della seduta pubblica per la
valutazione dell'offerta economica, che sara il 10/07/2019 alle ore 8.30 presso la sede dell'Unione Montana

Valle Susa.

Alle ore 10.45 il Presidente dichiara chiusa la seduta riservata.

Letto, confermato e sottoscritto.
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